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1. ELOTERJESZTES

Tisztelt Képvisel§-testilet!

A belsd ellenbrzés szervezeti kialakitasat az allamhaztartasrol szold 2011, évi CXCV. torvény
(tovabbiakban Ant) hatdrozza meg. Az Aht. 70. § (1) egyértelm(ien rogziti, hogy a belsd ellenbrzés
kialakitasarol, megfelel§ mUlkodtetésérél és flggetlenségének biztositasardl a koltségvetési szerv
vezet@je koteles gondoskodni. A belsé ellendrzést vegzé személy vagy szervezet tevékenységét a
koltségvetési szerv vezetbjének kdzvetlendl alarendelve végzi, jelentéseit kozvetlendl a koltségvetés
szerv vezetéjének kildi meg.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérdl szolo 370/2011. (XIl. 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 29. § (1) bekezdéshen foglaltaknak megfeleléen az ellenérzési
munka megtervezéséhez kockazatelemzés alapjan - az allamhaztartasert felelés miniszter altal
kozzétett modszertani Utmutatd figyelembevételével - stratégiai ellendrzési tervet és éves ellendrzési
tervet kell késziteni, amelyeket a kdltségvetési szerv vezet8je hagy jova.



s

A Bkr. 30. & (1) bek. el8irdsainak megfele
készit, amely - 0sszhangban a szervezet hosszU tavl céljaival - meghatarozza a belsé ellenérzésre
vonatkozo stratégial fejlesztéseket a kdvetkezé négy évre és az alabbiakat tartalmazza:

Gen a belsd ellendrzési vezetd stratégiai ellenérzési tervet

a) ahosszd tavu célkitlizéseket, stratégiai célokat;

b) a belsé kontrollrendszer altaldncs értékelését;

C) a kockazati tényez&ket és értékelésiket;

d) a bels§ ellendrzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet;

e) a szlkséges er6forrasok felmérését els@sorban a létszam, képzettség, targyi feltételek
tekintetében;

f) az a)-¢) pont alapjan meghatarozott ellendrzési prioritdsokat és az ellendrzési gyakorisagot. A
stratégiai ellendrzési tervet szikség szerint felll kell vizsgalni.

Tovabba a Bkr. 31. §-a értelmében a bels§ ellendrzési vezetd - dsszhangban a stratégiai ellenérzési
terwel - Osszedllitja a targyévet kovet§ évre vonatkozd éves ellendrzési tervet. Az éves ellendrzési
tervnek a stratégiai ellendrzési tervben és a kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasokon, valamint
a belsd ellenérzés rendelkezésére allo eréforrasokon kell alapulnia.

Az éves ellen8rzési terv tartalmazza:

a) az ellenGrzési tervet megalapozd elemzések és a kockazatelemzés eredményének Osszefoglald
bemutatasat;

b) atervezett ellen8rzések targyat;

@)

az ellenérzések céljat;

O

)
) az ellenérizendd idBszakot;
)

D

a rendelkezésre alld és a szlkséges ellendrzési kapacitas meghatarozasat;

=

az ellenérzések tipusat;
az ellenGrzések tervezett Utemezését;

=

g
h) az ellen8rzott szervy, illetve szervezeti egységek megnevezését;

) atanacsadod tevékenységre tervezett kapacitast;
j) asoron kivili ellen8rzésekre tervezett kapacitast;
k) a képzésekre tervezett kapacitast;

) az egyéb tevékenységeket

Az éves ellen8rzési tervet a belsd ellendrzési vezetd a koltségvetési szerv vezetdjének egyetértésével
modosithatja.

Tanacsado tevékenységet illetve soron kivili ellenérzést a koltségvetési szerv vezetdje, illetve a belsé
ellen8rzési vezetd kezdeményezésére lehet végezni.

Budapest |. kerlet Budavéri Onkorményzat Egészségligyi Szolgélata (a tovabbiakban: Egészségligyi
Szolgalat) belsd ellendrzési feladatait jelenleg kilsé szolgaltatd (megfeleld iskolai végzettséggel és
szakmai gyakorlattal rendelkez8, a Pénzigyminisztérium szakmai nyilvantartasaban szereplé belsé
ellendr) latja el. A belsd ellendr ellatja a Bkr. 22. § (1) bekezdésben eldirt, a belsé ellenbrzési vezetd
feladatkorébe tartozd tevékenységeket is. A kilsé szolgaltatonak jard pénzligyi fedezet az Egyéb
Szolgaltatasok koltségvetési soron tervezésre kerllt Egészségligyi Szolgalat koltségvetéséeben.




A Bkr. 32. § (3) és (4) bekezdései értelmében
(3) Helyi dnkormanyzati koltségvetési szerv esetén a belsd ellendrzési vezetd a targyévre vonatkozd

éves ellenérzési tervét megkuldi a jegyz6, illetve f8jegyz& részére a targyévet megel6z8 év november
30-ig.

(4) Helyi dnkormanyzati kdltségvetési szervek esetében az éves ellendrzési tervet a képviselStestillet a
targyévet megel8z8 év december 31-ig hagyja jova."

Tajékoztatom a Képvisel§-testlletet, hogy a dontésnek koltségvetési vonzata nincs.

A Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.) 46. §
(1) bekezdése alapjan az Ulés nyilvanos. Az Motv. 50 §-a alapjan levezetheté f&szabaly szerint a
képviseld-testilet egyszer(l tObbséggel szavaz, és a dontés meghozatalara a képviseld-testilet

hataskorét a Bkr. 32. § (4) bekezdése rogziti.

Kérem a képvisel6-testlletet az el8terjesztés megtargyaldsara és a hatarozati javaslat elfogadasara.



2. DONTES| JAVASLAT

Budapest I. KerUlet Budavari Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

../2022.(....) dnkormanyzati hatarozata

a Budapest |. keriilet Budavéri Onkorményzat Egészséglgyi Szolgélata 2023. évi belsé ellenérzési
tervének jovahagyasarol

A Budapest |. Kertlet Budavari Onkormanyzat Képviselé-testilete az Egészségligyi Szolgélata 2023. évi
belsd ellendrzési tervét a hatarozat mellékletében foglaltak szerint jovahagyja.

Hataridé: 2023. évben folyamatos
Felel8s: Egészségligyl Szolgalat Féigazgatd
Végrehajtasért felelés: Egészségligyi Szolgalat gazdasagi igazgatoja

Budapest, 2022. december .........

3. AZ ELOTERJESZTES MELLEKLETE

Melléklet: Budapest I. kerllet Budavéri Onkorményzat Egészségligyi Szolgdlata 2023. évi bels§
ellenérzési terve



A BUDAPEST. I. KERULET BUDAVARI ONKORMANYZAT
EGESZSEGUGYI SZOLGALATANAK

2023. EVI ELLENORZESI TERVDOKUMENTUMALI



I. Bevezetés

A Budapest 1. keriilet Budavari Onkormanyzat Egészségiigyi Szolgalatanak éves belsé
ellendrzési terve a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésrdl szold
370/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 31. §-aban foglaltak alapjan a stratégiai ellendrzési terv és
az elvégzett kockazat elemzés alapjan a rendelkezésre allo belsé ellendri kapacitas
figyelembevételével késziilt.

A Budapest . keriilet Budavari Onkormanyzati Képvisel6-testiilete a helyi onkormanyzatokrol
sz0l6 tobbszor modositott 1990. évi LXV. térvény 9. § (4) bekezdésének, valamint az
allamhaztartasrél szold tobbszor modositott 1992, évi XXXVIIL térvény 88. § (1) és (3)
bekezdéseinek felhatalmazasa alapjan a koltségvetési szervek jogallasarol és gazdalkodasarol
sz6lo 2008. évi CV. torvény rendelkezéseinek megfelelden a 187/1997. (V.11.) Kt. szamu
hatarozataval 1997. julius 1-jei hatallyal hatarozatlan idére létrehozta a Budapest I. keriilet
Budavari Onkormanyzat Egészségiigyi Szolgalat elnevezésii intézményét.

Az intézmény kozfeladata: A Budapest 1. kerillet Budavari Onkormanyzat Egészségigyi
Szolgalata kozszolgaltatd koltségvetési szervként ellatja az egészségiigyrdl szoldo 19971. évi
CLIV. toérvényben a telepiilési dnkormanyzat altal kételezGen és a nem kotelezden ellatandd
egészséglgyi feladatokat.

Az Intézmény mikodési kore: Budapest I kerilet Budavari Onkorméanyzat kozigazgatési
tertilete, Budapest Fovaros 1. keriilete, de szabad kapacitiasa mértékéig ellatast biztosithat mas
teriletrdl jelentkezoknek is.

Az intézmény besoroldsa és gazdalkodasi jogkore: A tevékenység jellege alapjan
kozszolgaltato koltségvetési szerv, 6nallo jogi személy, mely az iranyitd szerv ltal jovahagyott
koltségvetése szerint, az eldiranyzatai és létszamkerete felett teljes jogkorrel rendelkezik,
tobbletbevétele felhasznalasarol onalldan dont.




II.  2023. EVI ELLENORZESI TERV

A belsd ellendrzés szervezeti kialakitasat az allamhaztartasrdl szolo 2011. évi CXCV. toérveny
(tovabbiakban Aht) hatirozza meg. Az Aht. 70. § (1) egyértelmiien rogziti, hogy a belsé
ellendrzés kialakitasardl, megfelelé miikodtetésérdl és fiiggetlenségének biztositisardl a
koltségvetési szerv vezetje (Féigazgaté) koteles gondoskodni. A belsd ellendrzést végzo
személy tevékenységét a Foigazgatonak kozvetlenil alarendelve végzi, jelentéseit kozvetlenil
a neki kiildi meg.

A belsé kontrollkornyezet és a belsd ellendrzési rendszer miikodését a koltségvetési szervek
belsd ellenbrzésérdl szold tobbszor modositott 370/2011. (XTI 31.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Bkr.) hatarozza meg, mely rogziti, hogy a Foigazgato koteles biztositani a belsd
ellendr funkcionalis fiiggetlenségét az alabbiak tekintetében:

e az éves ellendrzési terv kidolgozasa, kockazatelemzési modszerek alapjan €s soron
kiviili ellendrzések figyelembevételével;

e az ellendrzési program elkeszitése és végrehajtasa,

e az ellendrzési modszerek kivalasztasa;

o kovetkeztetések és ajanlasok kidolgozasa, ellendrzési jelentés elkészitése;

e a belsd ellendr bizonyossagot add ellenérzési és a nemzetkozi, valamint az
allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett belsd ellendrzési standardokkal

Osszhangban 1évé tanacsadasi tevékenységen kivill mas tevékenység végrehajtasaba

nem vonhatd be.

A koltségvetési szervek belsé ellenbrzésérdl szold tobbszor modositott 370/2011. (XII. 31.)
Korm. rendeletnek (tovabbiakban: Bkr) megfelelden a Budavari Onkormanyzat
Egészségiigyi Szolgalata 6sszeallitotta a 2023. évi ellendrzési tervet. Az éves ellendrzési terv
a Foigazgatd altal atadott informacidkra épiilld kockazatelemzés alapjan felallitott
prioritasokon, valamint a belsé ellendrzési tevékenység ellatasahoz rendelkezésére alld
er6forrasokon (kapacitas felmérésen) alapul, valamint figyelembevételre kertiltek az éves belsd
ellendrzési terv Osszeallitasaval kapcsolatban kiadott modszertani utmutatok ajanlasai is.

Az éves ellendrzési terv tartalmazza:

e az ellendrzesi tervet megalapozd elemzések és a kockazatelemzés eredményének
Osszefoglald bemutatasat,

e atervezett ellenorzések targyat,

e azellenbrzések céljat,

e azellen6rzendd id6szakot,



e arendelkezésre allo és a sziikséges ellendrzési kapacitas meghatarozasat,
e azellendrzések tipusat,

e azcllendrzések tervezett iitemezését,

e azellendrzott szerv, illetve szervezeti egység megnevezését,

e atanacsado tevékenységre tervezett, valamint,

e soron kiviili kapacitast, tovabba

e aképzésekre tervezett és

e azegyéb tevékenységekre tervezet id6tartamot.

Tanacsadé tevékenységet, illetve soron kiviili ellendrzést a Foigazgato kezdeményezésére lehet
végezni. A belsd ellenérzést végzd személy munkajat a nemzetkozi, valamint az
allamhaztartasért felelds miniszter altal kozzétett belsd ellendrzési standardok, Gtmutatok
figyelembevételével, valamint az allamhaztartasért felelés miniszter altal kozzétett belsd
ellendrzési kézikonyv minta megfeleld alkalmazasaval kidolgozott és a Foigazgatod altal
jovahagyott belso ellendrzési kézikonyv szerint végzi.

A belsé ellendr funkcionalis és osszeférhetetlenség tekintetében nem vesz részt a semmilyen
operativ miikodésével kapcsolatos feladatok ellatasaban, tobbek kozott:

e dontések meghozatalaban, vagy iranyitasban,

e végrehajtasi vagy iranyitasi tevékenységekben,

e pénzigyi tranzakciokban,

e belsd szabalyzatok elkészitésében, (kivéve a belsd ellendrzést érintd szabalyzat)

e intézkedési terv elkészitése, a belsd ellendrzésre vonatkozé eléirasokon kiviil.

A bels6 ellendrzést végzo személy tevékenységének tervezése soran 6nalldan jar el. A belsd
ellenér a 2023. évi éves ellendrzési tervének kialakitasa soran az alabbi meghatirozasokbdl
indult ki, melyet a Foigazgatoval kozosen atbeszéltek.

1. Az ellendrzési terv elkészitése soran felhasznalt kimutatisok, elemzések egyéb
dokumentumok:
* A Stratégiai Belsé ellendrzési terv, a bels6 ellenbrzési fokusz meghatirozasa
* A vezetés elvardsainak megismerésére, a szervezet muikodésére hatd tényezdk
értékelése
" A belso ellendrzés altal elvégzett dokumentalt kockazatelemzés
* A rendelkezésre allo belsé ellendri 1étszam/egyéni képzési terv

2. Az ellendrzési tervet megalapozo elemzések és a kockazatelemzés eredményének
osszefoglalisa



Az éves tervezési tevékenység soran a belsd ellendrzési vezetd/belso ellendr a kovetkez6
lépéseket hajtotta végre:
- a Foigazgato altal meghatéarozott célkitlizések, kockazatos folyamatok, ellendrzési
prioritasok felmérése,
- afolyamatcél elérése szempontjabol a kiemelt tényez8k azonositasa,
- abelsd ellendrzési fokusz kialakitas,
- afolyamatok azonositasa,
- kockazatfelmérés,
- az éves ellendrzési tervbe rogzitett folyamatok és teriletek kivalasztasa,
- az éves ellendrzési terv végrehajtasahoz sziikséges er6forrasok felmérése, kapacitas
felmérés,
- az éves ellendrzési terv Osszeallitasa, a konkrét ellendrzési feladatok meghatarozasa
és litemezése.

Az éves ellendrzési terv Osszeallitasa soran a belso ellendrzés figyelembe vette az elvarasokat,
a célkitlizéseket, és az esetleges jovoben varhat6 feladatvaltozasokat is.

2.1. A belso ellendrzés célkitiizéset
A kovetkezo célkitiizések keriiltek kiemelésre:

A belsd ellendrzés segitse a kitlizott célok és feladatok megvaldsitasat.

e Fiiggetlen, targyilagos, bizonyossagot add és tanacsadd tevékenység nyujtasa a
szervezet mikodése szabalyossaganak biztositasara.

e Az ellendrzési lefedettség €s tanacsadas novelése.

e A belsé kontrollrendszer keretében sziikséges elvek, eljarasok és szabalyozasok
biztositasa.

o A belsé ellentrzési tevékenység javitsa a bels6 kontrollok miikodését.

e Ertékelje a szervezet rendszereit és eljarasait, a hiba, hidnyossag és a nem hatékony
gyakorlat valoszintiségének minimalisra csokkentése érdekében.
Javaslatot tegyen a feltart hianyossagok felszamolasanak nyomon kovetésére.

Sulyos szabalytalansag felmeriilése esetén javaslattétel az azonnali beavatkozasra a
szabalytalansag megszintetése érdekében.

2.2. A belsd ellenorzési fokusz meghatarozasa

A Budapest 1. keriilet Budavari Onkormanyzat Egészségiigyi Szolgalatanak és a Belso Ellen6rzés
stratégiai, és éves célkitiizései figyelembevételével meghatarozasra keriilt a belsé ellendrzési
fokusz, amely a vezetésének és a bels6 ellendrzésnek a kozds nézetét tartalmazza arra
vonatkozoan, hogy a belsé ellenérzés mely teriiletekre iranyitsa az eréforrasait.

A belsd ellentrzési fokusz a 2023, évre:
e a pénzeszkozokkel, vagyonnal szabalyszerlien és gazdasagosan, tovabba hatékony €s
eredményesen folytatott gazdalkodast helyezte el6térbe,
e tovabba kiemelt figyelmet forditottunk a sziikséges és felmeriild intézkedések nyomon
kovetésére.



A belsd ellendrzési fokusz meghatarozasa soran a vezetés az elemzésébe bevont valamennyi
folyamatot, melyek meghatarozasra és értelmezésre keriiltek. A miik6dési folyamatok a bels6
ellenérzési fokuszhoz viszonyitva, figyelembevéve az esetleges jovobeni valtozasokat is magas
és kozepes besorolasra kertiltek

A belsé ellendrzési fokusz a 2023, évi ellenérzési tervének kialakitisa sorian az alabbiak
meghatdrozasabdl indult ki:

Célkitiazések Belsé ellendrzési fokusz
Az eréforrasokkal, vagyonnal val6 Hatékonysag, eredményesség
| szabalyszerii és hatékony, eredményes érvényesiilése a gazdalkodasban,

gazdalkodas, természetesen figyelembevéve | megbrizve a vagyon védelmét.
a hatélyos jogszabalyoknak megfeleléen.

| A mukodés szélesebb ellendrzési A belsé vezet6i ellendrzések kiterjesztése.
spektrumanak kialakitésa.
A jogszabalyi modosulasokbol adodo Jogszabalyi valtozasok kovetése,
valtozasok miatt sziikséges feladatok minél | megalapozatlan dontések, hatékonysag,
hatékonyabb végrehajtasa. gazdasagossag, eredményesség

érvényesulésének biztositasa,
adatszolgaltatas mindsége.

A bevételi és kiadasi oldal teljesitése, az A pénziigyi, szamviteli elszdmolasok

éves koltségvetés jogszerli végrehajtasa. megbizhatdsaga, naprakész vezetés
biztositasa, esetlegesen a hianyossagok
feltarasa. -

A szervezet hatékony fejlesztése foként a A szolgaltatasok szinvonalanak magas

szolgaltatas szinvonalanak szinten torténd biztositasa.

tovabbfejlesztése.

A belso kontrollrendszer tovabbi erdsitése. | Kockazatkezelés,
szabalyozottsag/kontrollkdrnyezet,
kontrolltevékenyégek, feladatok,
hataskorok elkiilonitése, az informaciok
aramlasa, monitorozas, 0sztonzes.

2.3. A kockazatelemzés

A tervezés folyamataban a vizsgalando és a fent felsorolt teriiletek meghatarozasahoz a bels6
ellendrzés dokumentalt kockazatelemzést végzett.

A kockazatelemzések két modell szerint térténtek.

Az egyik modellben-kérddivben feltett szobeli kérdések mentén, azokra adott szobeli valaszok
alapjan értékelésre keriiltek a szervezet mikkodésére hato tényezok. A modellben azon tényezok



szerepelnek, amely kiemelt hatassal lehetnek mikodésére. A kérdésekre a valaszokat a
szervezeti egységek vezetdi adtak meg.

A modellben: az értékelések minimélis pontszama: 43
a maximalis pontszam pedig; 129

Az értékelési hatarok a kovetkezOk szerint keriiltek meghatarozasra:

magas kockazat: 104-t6l 129-ig
kozepes kockazat: 74-t61 103-ig
alacsony kockazat: 43-tol 73-ig.

Az értékelés a megadott tényezok alapjan az egyes szervezetek kockézati kitettségét mutatja.

A szervezet mikodésére hato tényezOk esetén, megallapitast nyert, hogy a szervezeti egységek
a kockazati értékek alapjan, eltérd kockazati kitettségek esetében eltérd értékeket mutatnak a
szervezeti egységeknél, azaz 76-t6l 106-ig tarté intervallum kozott mozog. Megallapithato,
hogy ezen értekek legkisebb értéke is a kozepes kategoriaba, mig a legmagasabb értéke magas
kockazati mindsitésbe tartozik.

A misodik kockadzatelemzési modellben a belsé ellentrzés a miikodés folyamatai alapjan a
kockazatos folyamatokat, €s a kockazatos folyamatokhoz tartozé kockazatokat értékelte. A
mitkodési folyamatok kiilon-kiilon keriiltek elemzésre.

Az elemzésbe vont kockazatos folyamatok egyrészt a 2023. évi ellenérzési tervet megalapozé
kockazatelemzés elvégzéséhez torténd informacid (kérdések, valaszok), gyiijtés anyagait,
masrészt pedig a belsé ellendrzés megitélése szerint kockazatosnak vélt folyamatokra
vonatkozo6 javaslatok alapjan keriiltek elemzésre és értékelésre.

Rangsorolasra kertilt a folyamat fontossaga (1-5-ig valo terjedelemben), a kockazati tényezd
értékelése annak hatasa és valosziniisége szempontjabdl (szintén 1-5-ig vald terjedelemben).
Az elemzést az elkészitett kockazatelemzési tablazat mutatja be.

A modellben az értékelés maximalis pontszama 125.

Az értékelési hatarok a kovetkezdk szerint keriiltek meghatarozasra:

magas kockéazat: 75-t6l 125-ig
kozepes kockazat: 37-t6l 74-ig
alacsony kockazat: 0-t6l 36-ig.

Az elvégzett kockazatelemzések alapjan a kovetkezOk sszegezhetdk:

A kockézat elemzés alapjan megallapithatd, hogy 5 db magas és 1 db kézepes mindsitésii
folyamat keriilt meghatarozasra melyet a 4. sz. mellékelt kockazatelemzési tabla tartalmaz.

Ezek a kovetkezok:
1. Munkaltatéi jogok gyakorlasa/Humaner6forrasgazdalkodas, nyilvantartas
Beszerzések (kozbeszerzés értékhatar alatti beszerzések)
Iratkezelés
Bizonylati rend
Beszamol6/1d6kozi mérlegjelentési adatszolgaltatas

A= W



6. Informatika

A 2023. évre a fent felsorolt elemek keriiltek megjel6lésre, mint tervezett ellendrzések.
A rendelkezésre 4116 kapacitas (16 kulsé megbizas).

A kockéazatelemzést, a feltart kockazati tényezoket annak hatasat és valoszinliségét a 5. sz.
mellékelt kockazatelemzési tablazat tartalmazza.

3. A bizonyossagot ado tevékenységhez rendelkezésre all6 és a sziikséges ellendri kapacitas
tervezése:

A belsd ellendrzés létszama 1 6 kiilsé szolgaltato.

Az erdforras kimutatisa, a 2023. évi belsd ellenéri kapacitds meghatarozasa az 1. sz.
tablazatban bemutatott napok alapjan kertilt meghatarozasra.

1. sz tablazat

1. | Bruttéo munkaidd 260 1 260
2. | Kies6 munkaidé | 150 150
3. | Hétvégék + Fizetett tinnepek 110 1 110
4. | Fizetett szabadsag 30 1 30
5. | Atlagos betegszabadsag 10 1 10

Netté munkaidd
6. (rendelkezésre allo kapacitds) 16 110

Megallapodas alapjan ellatott
7. | belso ellenorzés esetén mas -
szervezetre forditott kapacitas
3 Sajit szervezetre fordithato

" | kapacitas Osszesen

110 110




4, A tervezett ellenorzések

Az Intézmény 2023. évre sz016 éves belsd ellendrzési terve a belsd ellendrzés altal készitett
stratégiai tervvel 6sszhangban a kockazatelemzésen, valamint a bels6 ellenérzés rendelkezésére
allo eroforrasokon alapul.

A 2023. évben 6 db, melybdl 5 db magas és 1 db kozepes kockazatinak mindsitett
folyamatok/kockazati tényezok a rendelkezésre all6 kapacitasok figyelembevételével kertilnek
ellendrzésre, és mely ellendrzésre forditott munkanapok szama 66 ellendri nap, mely 60 %-ot
tesz ki.

A 2023, évi bels) ellendrzési terv 6 db ellendrzést tartalmaz, melyek a kovetkezok.

1. A vagyonnyilatkozattételi kotelezettség és vezetdi tovabbképzési kotelezettség (a
vagyonnyilatkozattételi kotelezettség szabalyozasa, a vagyonnyilatkozatok kezelésére,
érzésére vonatkozd eldirasok betartisa - szabalyszeriiségi (a koltségvetési szerv
vezetdje és a gazdasagi vezetdje a Bkr 12 §. -ben eldirt tovabbképzési kotelezettséget
teljesitette-e).

2. 2022. évi beszerzés foként a kozbeszerzés értékhatar alatti beszerzések eljarasainak
vizsgalata — szabdlyszeriiségi (a beszerzési eljaras szabalyossaganak ellendrzése a
kozpénzfelhasznalas atlathatosaganak értékelése, ezen keresztil a korrupcid
megel6zésének tdmogatasa.

3. Iratkezelés rendje szabalyozasanak megfelel6ssége és folyamatanak nyomon kovetése
— rendszer ellendrzés (értékelni a belsd kontrollrendszer részeként kialakitott
informacié-kommunikacié muikodésének jogszabalyi megfelelését az iratkezelés
folyaman keresztul).

4. Bizonylati rend és okmanyfegyelem — pénziigyi ellenérzés (Az ellendrzés célja annak
vizsgalata, hogy a bizonylati rend és okméanyfegyelem a jogszabalyokkal, belsd
szabalyzatokkal 6sszhangban valosult-e meg).

5. Az Egészségiigyi Szolgalat gazdalkodéasanak ellendrzése - pénziigyi (ellatott
tevékenységek, pénzigyi forrasok  felhasznalasanak,  gazdasagossaganak,
hatékonysaganak ellentrzése, analitikus és fokonyvi konyvelés 6sszhangja).

6. Informatikai rendszerek megfeleldségének ellendrzése — informatikai ellendrzés
(Informatikai rendszerek mikodése a gyakorlatban, és szabalyozasok, szabalyzatok
megfelelGssége).

5. A tanacsadoi tevékenységre, soron kiviili ellendrzésekre, képzésekhez, egyéb
tevékenységhez tervezett kapacitas

A 2023. évi tervezett ellendrzési feladatokon kiviil, (melyre 66 ellendri nap, azaz 60% lett tervezve) a
rendelkezésre allé kapacitdsi lehetdség alapjan a bizonyossagot add tevékenységi feladatok mellett az
alabbi ellendri napok kertiltek meghatdrozasra:

tandcsadoi tevékenységre 20 nap, azaz 18%
soron kiviili ellendrzés 10 nap, azaz 9%
egyéb tevékenységre 10 nap, azaz 9%
képzésre 4 nap, azaz 4%

Ll

A Bels6 Ellen6rzés tartalékidével, illetve szabad kapacitassal nem rendelkezik.



Mellékletek:

Létszam és erdforras
Ellenérzések
Tevékenységek

a0 1 e

Budapest, 2022. oktéber 15.

Készitette:

Molndrné Fejes Edit
belsd ellendrzési vezetd/belsd ellendr

Kockazatelemzés a szervezet miikodésérdl hatd tényezok értékelésérdl
Kockazatelemzés/kockdzatértékelés a 2023. évi belsé ellendrzési tervhez
Folyamatok kockdzat elemzése a 2023-es tervhez

Jovdhagyta:

Dr. Bodroghelyi Laszlé
f6igazgatd
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1. sz melléklet

Létszam és eroforras

Elenori napok szama
Atlagos nunkanapok Letszam oOsszesen (Atlagos

Sorsz. Megneyezés ; g 2
: ud szama / fo (f6) munkanapok szima x

L.étsziam)

1. Brutté munkaidé 260 1 260
2. Kiesé munkaidé 150 i 150
3. Hétvégék - Fizetett iinnepek 110 1 110
4. Fizetett szabadsag (atlagos) 30 1 30
S Atlagos betegszabadsag 10 1 10
6. Netté munkaidf (rendelkezésre 416 kapacitas):| 110 110
7. Tervezett ellenbrzések végrehajtasa (pl. 60%) [ i 7 4 7 66
8. Soron kiviili ellendrzés (pl. 9%) : 10
9, Tanacsaddi tevékenység (pl. 18%) : : 20
10. Képzés (pl. 4%) e v 4
11. Egy¢b tevékenység kapacitasigénye (pl. 9%) ' , Sy 10
12. Osszes tevékenység kapacitasigénye: PN 110
13.| Az éves ellendrzési terv végrehajtasihoz sziikséges: 110
14. Tartalékidd o (S —— PN
) Kiils$ szakeértdk (specidlis szakértelem) : 7 et i
16. Ideiglenes kapacitis kiegéazités (kitls6 m::::; Igeny szerint
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2. sz. melléklet

2022. EVI TERVEZETT ELLENORZESEK
BELSO ELLENORZESI TERV

W

Az ellenérzés célja g P - . e S Az ellendrzéott Az ellendrzés  ellendriésre
/e Azonesitott kockdzati tényez ok ( a kockdzatelemzési Az ellendirzés ot 22 T
i szery, sgervezeti tervezett Sforditando

dokumentum vonatkozé pontja) tipusa . - . o5
: egyséy fitemezdése kapacitds

(ellendri nap)

Az ellendrzés targra  modszerei, ellenérizendd
idoszak

Bizonyossigot adé tevékenység:

Az ellendrzés célja:
A”vagyonnyllatkoz’attetc?h Budapest I, keriilet
kételezettség szabdlyozdsa, a o n
: ek - Budaviri
: .- | vagyonnyilatkozatok kezelésére, Gazdasigi Szervezet: - .
A vagyonnyilatkozattételi | , . R . « .. | Onkormanyzat
kotelozettség és vezetsi | Orzesere vonatkozé elSirdsok szabilyszerliségl | p o orosongyi I. negyedév 10 ellendri na
1. p B betartasanak vizsgalata. Nem biztositott a személyenként nyilvantartas és dokumentalds, ellendrzés £osZ8 gugy - negy P
tovabbképzési P : P 32 e L . Szolgalatanak
= . o .. | Az ellenérzés modszere: vagyonnyilatkozatok drzése, tovabba a Bkr. 12. §-ban eldirt kotelezettségek o
kotelezettség nyilvantartdsa | 55— ————————— . g 4 . 5 Gazdasdgi Szervezete
dokumentumok helyszini, valamint | végrehajtasa biztositott volt-e. (1122 Budapest
adatbekéréssel torténd ellendrzése. NAaF5S 0.) 6I/)b )’
Az ellenérizend idészak: ' '
aktualis év
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Az ellendrzés célja:

A beszerzési eljards

szabalyossaganak ellenbrzése a Budapest I. keriilet

kozpénzfelhasznalas Budaviri
Beszerzések a altathatosagnak értékelése, ezen AT Onkormanyzat
kozb_es'z oreest értekha i keresz}ﬁl, a’korru;’xcw . Nem a)%lyszerﬁ a pénzgazdéilkodas, nem hatékony beszerzések, atlathatosag szaba;lyslzerusegl Egesz'segt,lgyx I negyedév 2o
alatti tételek eljarasainak megeldzésének tamogatasa. s i . o e o R e z ellendrzés Szolgalatanak 10 ellendri naj

il E értékelésének biztositasa, korrupcié megeldzésére tett intézkedések L. P

vizsgalata Az ellenérzés méodszere: megfelelden biztositoftak-¢. Gazdaségi Szervezete

dokumentumok helyszini, valamint ’ (1122 Budapest,

adatbekéréssel torténd ellendrzése. Maros u. 16/b.)

Az ellendrizend 6 id észak:

2022. év

Az ellendrzés célja:

Ertékelni a belsé kontrollrendszer Budapest I. keriilet
O VI részeként kialakitott informécio- Budavari
bl sk kommunikacié miiksdésének OHFOﬂT'laf}yZ@
megfeleldssége és i ogszabalyi megfelelését az Minden Sz.ervezeti egység: S——— Egesz§eg9gy1 14
folyamaténak nyomon iratkezelés folyaman keresztiil. J9gszabé]y1 vz'iltozés.ok kovetése, a belsé kontrollrendszer keretein beliil ellendizés Szolgalz}ta.nak IL negyedév ellendri nap
Kkbvetise Az ellendrzés médszere: kialakitott informdaci6 és kommunikacié megfeleld és zokkendmentes Gazdasagi Szervezete

iratok, szabalyzatok, biztositasa kialakitasra kertilt-e. (1122 Budapest,

Maros u. 16/b.)

dokumentumainak a vizsgdlata.
Az ellenérizend o idészak:
2023. év
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Az ellenérzés célja:
A bizonylati rend és okmany-

Budapest I. kertilet

f'egyslem a Jogsz_abalyokkal, belsé Budavéri
szabalyzatokkal 6sszhangban Onkormbsvt
4, | Bizonylati rend és valésult-e meg. Gazdasagi Szervezet: pénziigyi Eodszsé Y ; 1L nesvedév 9
okmanyfegyelem Az ellenérzés modszere: Az okmiényfegyelem a jogszabélyokkal és belsS szabalyzatokkal 6sszhangban | ellendrzés Sg lodl gt:f:k  Hegyedt ellendri nap
bizonylatok, dokumentumok valésul-e megfelelé a dokumentalds minden gazdasagi eseménynél. zo'gz.a %
helyszini vizsgalata Bandadsi Brceveacio
(1122 Budapest,
Az ellendrizends idsszak: Manein. 16/b)
2023. év
Az ellenérzés célja:
A tevékenységek és pénziigyi
forrasok felhasznalasa szabilyszeri- Budapest I. keriilet
A Budaviri Egészségiigyi | e, tovdbb4 az analitikus és fokonyvi Budavari
Slzlolg":ila't gazdalkodasanak t?;yv:li: ésitzhangja megfeleléen Gazdasigi Szervezet st (})Erﬂ;:nn'ar-l'yzqt - w
5. SeNOr2ese A:z slslle::&;; -me. T — Gazdasagossag, hatékonysag biztositasa az ellatott tevekénységek korében, gnl;nafzyefs Szgol z:li%:ﬁgli - EBYSEEY | 9 ollendri nap
B_———eszzimolé, Tdokozi és bi-zonylatok, tovabb4 az adatok valodisdganak aldtamasztasa, megfeleldssége. Gz daszigi F————
dokumentumok helyszini vizsgilata (1122 Budapest,
Maros u. 16/b.)
Az ellendrizend? iddszak:
2022.. év
Az informatikai rendszerek Budapest 1. keriilet
InForfaatiial fendiseii miikddése a gyakorlatban ) » ) _ Budavari
sesfelsibantatnek dsszhangban ::ill-e a szabalyozassal Az alkal{na;oﬁ szabalyzatok, utasitasok megfelclnek.-e a jogszabalyoknak és az ) o Onkorményza.t
8. |elienibeaise és a kotelezd jogszabalyokkal. informatikai rendszerck mitkddése a gyakorlatban milyen nehézségekkel kiizd | informatikai Egészségiigyi IV. negyedév 14 ellendri na
2 Az ellendérzés médszere: meg. ellendrzés Szolgilatédnak P
dokumentumok helyszini vizsgalata Gazdasdgi Szervezete
(1122 Budapest,
Az ellendrizendd idészak: Maros u. 16/b
2023.. év
. S 66 ellendri nap
belsd ellendrzés dsszesen azaz 60%

Budapest, 2022. oktober 15.

belsd ellendrzési vezet/belsd ellendr

L

\D‘r Bodroghelyi Laszlo

fSigazgato
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Belso ellenorzési

fejlesztési terv elemei
Az ellenérzési munka
hatékonysaganak
megteremtése, mddszerek
és technikak javitasa.

A nemzetkozi ellendrzési
standard eljarasokhoz valo
megfelelés és Osszhang
megteremtese.

A Bels6 Ellen6rzési
kézikonyv
tovabbfejlesztése.

A vezetés minél szélesebb
koérben torténd
tdmogatasa, tovabbképzés.

TEVEKENYSEGEK

3.sz. melléklet

FEJLESZTESI ES KEPZESI TERV

Belso ellenorok képzési
tervének elemei

Uj modszerek, technikak
bovitése.

Szakmai ismeretek bdvitése.

A kézi konyv éves szinten
torténo aktualizalasa

Mérlegképes konyveldi és
belso ellendri tovabbképzés.
Specialis szakmai ismeretek
megszerzésére iranyulo €s
maodszertani tovabbképzések.

Belso ellendrzés targyi és
informacids igénye

A belsé ellendr kiilsOs szolgaltato,

ezért nincs targyi igénye, mert sajat

eszkozzel dolgozik, kiilsds

helyszinen dolgozik.

Informacios igénye, hogy a belsod
szabalyzatok tara a belsé ellenér
részére hozzaférhetd legyen.
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Gazdasagi Szervezet/gazdasigi igazgatd

Kockizatelemzés/kockazatértékelés a 2023. évi belsé ellendrzési tervhez

Belsé

1 2 5
2 Valtozas/atszervezés 3 3 9
3 A rendszer komplexitasa 3 4 12
4 Kolcsénhatas mas rendszerekkel 2 3 6
5 Bevétel/Koltségszint 3 6 18
6 Kiils§ szervezetek, illetve partnerek altal gyakorolt befolyas .3 6 18
7 El6z5 ellendrzés dta eltelt id6 1 2 2
8 Vezetbség aggalyai a rendszer miikodését illetéen 1 3 3
9 Pénziigyi szabalytalansagok valdszin(isége 1 4 4
10 Szabdlyozottsdg és szabaly ossag 3 3 9
11 Munkatdrsak tapasztalata és képzettsége 1 3 3
12 Eréforrasok rendelkezésre allasa 3 4 12
Osszesen (érték) 106

Budapest, 2022. oktdber 10.

Adhaté stlyszam: 1-t8l 6-ig
Kockézati mingsités: kozepes
alacsony kockdzat: 43-td] 73-ig
kozepes kockazat: 74-t6l 103-ig
magas kockazat: 104-t6] 133 129-ig

Kockazatelemzést készits:

o
Molnarné Fejes Edit
vezetd belsd ellendr




Titkarsag
Kockdzatelemzés/kockazatériékelés a 2023. évi belsd ellendrzési tervhez

1 Bels kontrollok ériékelése 2 4 8
2 Valtozas/atszervezés 2 6 12
3 A rendszer komplexitisa 1 4 4
4 Kolesonhatds mas rendszerekkel 1 3 3
5 Bevétel/Koliségszint 2 6 12
6 Kiilsé szervezetek, illetve partnerek altal gyakorolt befolyas 2 4 8
7 El6z$ ellendrzés Ota eltelt id6 1 2 2
8 Vezetdség aggalyai a rendszer miikodését illetGen 1 3 3
9 Pénziigyi szabalytalansagok valdsziniisége 1 4 4
10 Szabalyozottsag és szabalyossig 2 N 3 6
11 Munkatarsak tapasztalata és képzettsége 1 3 3
12 Eréforrasok rendelkezésre allasa 3 4 12

Osszesen (érték) 77

Budapest, 2022. oktober 10.

Adhaté salyszam: 1-t8] 6-ig
Kockazati mindsités: kdzepes
alacsony kockazat: 43-tdl 73-ig
kozepes kockazat: 74-t6l 103-ig
magas kockazat: 104-t61 133 129-ig

Kockazatelemzést készitd:

\
\
X \J\A‘R Y
Molnarné Fejes Edit
vezetd bels6 ellendr




Orvos igazgaté

Kockazatelemzés/kockazatértékelés a 2023. évi belsé ellendrzési tervhez

1 Bels6 kontrollok értékelése 2 5 10
2 Valtozas/atszervezés 4 6 24
3 A rendszer komplexitasa 3 4 12
4 Kolesdnhatas mas rendszerekkel 2 3 6
5 Bevétel/Koltségszint 2 6 12
6 Kiils§ szervezetek, illetve partnerek altal gyakorolt befolyas 2 2 4
7 El6z6 ellendrzés 6ta eltelt id6 1 2 2
8 Vezetdség aggalyai a rendszer miikodését illetden 1 3 3
9 Pénziigyi szabélytalansagok valdszinlisége 1 4 4
10 Szabdlyozottsag és szabaly ossdg 1 3 3
11 Munkatdrsak {apasztalata és képzettsége 1 3 3
12 Eréforrasok rendelkezésre alldsa Z 4 8
Osszesen (érték) 91

Budapest, 2022. oktdber 10.

Adhaté stlyszam: 1-td 6-ig
Kockazati mingsités: kozepes
alacsony kockazat: 43161 73-t6l
kizepes kockazat: 74-t61 103-ig
magas kockazat: 104-t61 133 129-ig

Kockazatelemzést készité:

A
} F \

Ny WAL

Molnarné Fejes Edit

vezetd belsé ellendr




Intézeti F6ndvér

Kockazatelemzés/kockazatértékelés a 2023. évi belsd ellendrzési tervhez

Belst kentrollok éeidkelése

1 2 5
2 Valtozas/dtszervezés 2 4 8
3 A rendszer komplexitasa 3 4 12
4 Kélcsdnhatas mas rendszerekkel 1 3 3
5 Bevétel/Kéltségszint 2 6 12
6 Kiilsé szervezetek, illetve parinerek 4ltal gyakorolt befolyas 1 2 2
7 El6z6 ellendrzés dta eltelt idd 1 2 2
8 Vezetlség aggalyai a rendszer miikddését illetéen 2 3 6
9 Pénziigyi szabalytalansagok valészintsége 1 4 4
10 Szabaly ozottsag és szabalyossag 2 3 6
11 Munkatarsak tapasztalata és képzettsége 1 3 3
12 Eréforrasok rendelkezésre allasa 2 4 8
Osszesen (érték) 76

Budapest, 2022. okidber 10.

Adhaté stalyszam: 1-16] 6-ig
Kockdzati mindgsités: kozepes
alacsony kockazat: 43-tdl 73-ig
kozepes kockdzat: 74-t6l 103-ig
magas kockazat: 104-t61 133 129-ig

Kockazatelemzést készits:

N
Molriarné Fejes Edit
vezet6 belss ellendr

B~ D~ = D



Alapellatas

Kockazatelemzés/kockazatértékelés a 2023. évi belsd ellendrzési

A% a.u;i" it 28 ;
Belss kontrollok értékelése

1 2 5
2 Valtozds/dtszervezés 3 4 12
3 A rendszer komplexitasa 3 4 12
4 Kolcsonhatds mas rendszerekkel 1 3 3
5 Bevétel /Koltségszint 2 6 12
6 Kiils6 szervezetek, illetve partnerek dltal gyakorolt befolyds 3 4 12
7 El6z6 ellendrzés ota eltelt id6 1 2 2
8 Vezetdség aggdlyai a rendszer miikodését illetGen 2 3 6
9 Pénziigyi szabdlytalansdgok valdszintlisége 1 4 4
10 Szabalyozottsag és szabdlyossag 2 3 6
11 Munkatérsak tapasztalata és képzettsége 1 3 3
L 12 Erdforrdsok rendelkezésre allasa 2 4 8
Osszesen (érték) 920

Budapest, 2022. oktéber 10.

Adhat6 salyszam: 1-t6l 6-ig
Kodkazati mindsités: kozepes
alacsony kockazat: 43-t0l 73-ig

kozepes kockazat: 74-t5l 103-ig
magas kockazat: 104-t6l 133- 129-ig

Kockazatelemzést készitd:

Inarné
Fejes Edit
vezetd belsé ellendr




Informatika

Kocdkazatelemzés/kockazatértékelés a 2023. évi bels6 ellenGrzési

1 Belsé kontrollok értékelése 2 5 10
2 Viltozas/atszervezés 4 6 24
3 A rendszer komplexitdsa 3 4 12
P Kolcsonhatds mds rendszerekkel 2 3 6
5 Bevétel/Koltségszint 2 4 8
6 Kiils6 szervezetek, illetve partnerek altal gyakorolt befolyas 2 2 4
7 El6z6 ellendrzés 6ta eltelt id6 1 2 2
8 Vezetlség aggalyai a rendszer miikodését illetden 1 3 3
9 Pénziigyi szabalytalansagok valdszinlisége 1 4 4
10 Szabalyozottsag €s szabalyossdg 3 3 9
11 Munkatarsak tapasztalata és képzettsége 1 3 3
12 Eréforrasok rendelkezésre dllasa 2 4 8
Osszesen (érték) 93

Budapest, 2022. oktéber 10.

Adhat6 saulyszam: 1-t6l 6-ig
Kockazati mindsités: kozepes
alacsony kockazat: 43-t6l 73-t6l

kozepes kockazat: 74-t6l 103-ig
magas kockazat: 104-t8l 133- 129-ig

Kockazatelemzést készitd:

d\a’\\
Molnarné

Fejes Edit

vezetd belss ellendr




Szakellatas

Kockazatelemzés/kockazatértékelés a 2023. évi belsd ellendrzési tervhez

1 Bels6 kontrollok értékelése 2 5 10
2 Valtozas/atszervezés 2 4 8
3 A rendszer komplexitisa 4 4 16
4 Kolcstnhatds mas rendszerekkel 3 3 9
5 Bevétel/Koltségszint 2 6 12
6 Kiils6 szervezetek, illetve partnerek altal gyakorolt befolyas 3 3 9
7 El6z4 ellendrzés éta eltelt idd 1 2 2
8 VezetGség aggalyai a rendszer miikodését illetGen 2 3 6
9 Pénziigyi szabalytalansagok valdszintisége 1 4 4
10 Szabalyozottsag és szabalyossag 3 3 9
11 Munkatarsak tapasztalata és képzettsége 1 3 3
12 Eréforrasok rendelkezésre allasa 2 2 4

Osszesen (érték) 92

Budapest, 2022. okidber 10.

Adhato stilyszam: 1-t6l 6-ig

Kockazati mingsités: alacsony ,

alacsony kockazat: 43-t6l 73-ig Kockazatelemzést készité: y \\\

kozepes kockazat: 74-t61 103-ig
magas kockazat: 104-t61 133 129-ig

Molndrné Fejes Edit
vezetd belsd ellendr
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5. sz. Melléklet

1 Munkaltatoi jogok gyakorlasa/humaneréforras 4
2 Beszerzések (nem kozbeszerzés) 5
3 Iratkezelés rendje 4
4 Bizonylati rend 4
5 Beszamold/Id6kozi mérlegjelentés adatszolgalgall 5
6 Informatika 5
7 Kozbeszerzési eljaras lefolytatasa nyilv. 3
8 Szerz&dés, kotelezettségvallalas 3
9 Pénzgazdalkodas/kézpénzzel gazdalkodas 3
10 Kovetelések nyilvantartasa 2
11 Szerz6dések naprakész nyilvantartasa 3
12 Palyazati projektek 2
13 Szerz&déskotés bonyolitasa (péii.ell.sth.) 3
14 Selejtezés, leltarozas 3




Munkaltatéi jogok
gyakorlasa/Humanerdéforras

Nem megfelelGen biztositott a jogszabédlyban
meghatarozott vagyonnyilatkozattételi

kotelezettség, és annak nyilvantartdsa, 6rzése.
Tovabba biztositott -e a kételezd tovabbképzés.

6/1. sz. Melléklet

20

80

Beszerzések (nem kbzbeszerzés)

A beszerzési folyamatok nem szabdlyszertiek,
nem megfelel6en szabélyozottak. Nem biztositott
a kézpénzfelhaszndas atlathatdsdga.

20

100

—

Iratkezelés rendje

Megfeleléen szabalyozott-e az iratkezelés rendje,
tovabba miikédik-e a kialakitott informacio-
kommunikécié az iratkezelés folyaman keresztiil.

25

125

Bizonylati rend

Nem biztositott a bizonylati rend és
okmdnyfegyelem a jogszabélyban eldirt
kotelezettsépekkel.

-

16

Beszamolé/Id6kazi mérlegjelentés adat

Az elleatott tevékenysségek pénziigyi forrdsainak
felhaszndlasa, gazdasdgossaganak biztositdsa,
tovabba az analitikus és fékonyvi nilyvanartasok
osszhangja biztositva van-e.

25

100

Informatika

Az informatikai rendszerek szabalyozasa, és
miikodése nem dll 6sszhangban az elvarasokkal,

és szabalyokkal.

25

125
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Tevékenységek

3. szamu mellékiet

IHelyi Onkorményzat Budapest
Févaros | Kerulet Budavéari

Ellenérzések osszesen'

Tanécsadéas

Egyéb tevékenység®

Sajat kapacitas
3

Kilsé kapacitds
5 4

Kapacitis
dsszesen

Kapacitds
gsszesen
eltendrzd vez

2 Egyéb tevékenység pl. a belsd ellendrzeﬂ vezeld nem ell

éves ellendrzési jelentés

Brrés fi

Foladat ok

egyéb

ativ

3 Ellenbrzésre, landcsadésra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott sajat kapadlﬂs dgsszesen, Azitt

megjelend adatoknak &sszhangban kel allniuk 2z 1. sz.

eréforras adatokkal.

yena G-H

tt |étszam és

4 Ellendrzésre, tandcsaddsra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott kulss kapaCIléS dsszesen. Azitt
a kL

megjelend adatoknek 8sszhangban kell éllniuk az 1. sz.

erdforrés adatokkal.

megadott létszém és

§ Atandcsadés sajét ellentri napok szdma. Atanacsadas ellendsi nap a belsd ellendrzési tevékenység eliatdsahoz
kapcsolédd, azonban nem ellendrzésre forditott kapacités.

6 Atanécsadas kIsS ellendri napok széma killsd szolgaltatd megbizésa esetén a belsd ellentrzési levékenység
" & Lol Srzésre f

nem ell

tott k

7 Amennyiben a bels8 ellendrzési tevékenységet teljeskérien kiisé szolgdltats latja el, akkor az itela elvégzett
képzést itt szikséges megjeleniteni.

8 Soron kivilli az az ellendrzés, amelynek térgya konkrétan nem hatarozhatd meg el6re, de & tervben kapacitést
terveznek ra. Fontos ara figyelni, hogy az aa), ab) és ac) pontban felttintetett adatok és a b) pontba beirt adat

kézdit ne legyen étfedés.

2 T i i,
Onkaményzat terv | M terv | i 2 terv [l’l
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aa)|Budavan Onki t Bl Srolgalata 5 0,00 66,00{ 0,00 = 20,00 3 4,00, .00 ,00] 10 0,00] 100.00] 0,00
ab)liranyitolt szervainél (ranyltékeént v ) 001 0,00] 0,00] 0,0 5 3 o .00 00 ,00) 0,00] 000] 0,00
ac)|Egyeb eliendrzések ,00]  0,86] 10,00] 6,00 K i ,00 10,0/ 0,00] 10,00] 0,00
b){Soron kivilll , 00} 0,00] 0,0 > 0,00 0,00] 9,00 0,00
A [irdnyitolt k velds) rery tssr 0 Ol 0. = g =1 [ B (&) 5
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:|[irényltott koltségvelési szerv &sszesen, 0, i | ) o] = =X L i : 4,00 4,00
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b)|Soron kivili kapacitas® 0,00] 0,00 0,00 000 0,00 00 0, £,00 0,29
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1 2. sz. mellékletrdl hivat Azltt ivashaté adaloknak meg kell egyeznitk a 2. sz. meliéklet AO-AR
kban talélhato adataival. Ezek a cellék hi ak, kérlink nem
felulimi (kivéve a sorok ma miatfi jra-ké ége esetén).



Intézkedések megvaldsitasa’

4. szamu melléklet

+

Helyi Onkormanyzat Budapest
Févaros |. Kerilet Budavari
Onkormanyzat

El6z6 év(ek)rol
athzédo
intézkedések?

Targyévi
intézkedések®

Ebbél
végrehajtott!

Megvalésitasi
arany

I.|l. Kertleti Onkorményzat ésszesen #ZEROOSZTO!
(atb)

I.|Iranyitott szervek Gsszesen 0 2 100,00
Budavéri Onkorményzat Eu. PRy e A

1| sz01gélata i)zt 2 900

2.|[Irényitott kiltségvetési szerv neve) Al * | #ZEROOSZTO!

3.|[Irényitott koltségvetési szervneve] | ol 3 | #ZEROOSZTO!

n.|[Irényitott kéltségvetési szerv neve] | z | #ZEROOSZTO!

1 Csak beszamolashoz!
2 PI: targyévben jart le a hatarideje; uj felel6s kijelolésével egyidejlileg Uj
hataridé kertilt kitizésre; stb.

3 Targyévben jovahagyott intézkedések, amelyeknek targyév december 31-ig

lejart a hatarideje.

4 Nem tekinthetd végrehajtott intézkedésnek a mar megkezdett, de még
folyamatban Iévé megvalésitas, amelyek igy a kdvetkezd évre hiizédnak ét.

5 Amennyiben egy intézkedés tobb szervezeti egységet érint, mas-mas
feleléssel, akkor mar a nyilvantartasban kiilon-kiilon intézkedésként
szilkséges feltiintetni.



